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FC Gingins 
Gazette des actifs 

septembre 2022 – Edition no 14 
 

 

 
 

 
De :  Jérôme Humbert pour le comité  

A  :    Joueurs et entraîneurs 1ère + 2ème + 3ème équipe + Séniors + Vétérans 40 ans 

Pour info :  Site internet www.fcgingins.ch  

 

 

 
 
 

Bonjour à tous, 

 

C’est avec plaisir que je vous transmets la 14ème édition de la : 

 

« Gazette des actifs du FC Gingins » 

 

Je vous rappelle les objectifs de ce courrier : 

 

➢ d’informer les joueurs sur les objectifs du club,  

➢ d’informer des changements ou nouveautés au sein du club et/ou des équipes,  

➢ ainsi que de faire un court rapport sur les résultats du tour précédent 

 

 

Afin de : 

 

➢ de vous donner une meilleure information,  

➢ d’améliorer la communication dans le but d’échanger les idées,  

➢ de faire avancer notre club continuellement.  
 

 

 
 

 Bonne lecture 

 Jérôme Humbert 
 

 

 

http://www.fcgingins.ch/
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Résumé saison 2021-2022 pour nos actifs  
 
 

Saison 2021-2022  

La UNE – Staff : Michel Tachet, John Braga et Cédric Freiburghaus 

 

Digérer une relégation n’est jamais simple. Gérer les départs, la déception se remotiver et recréer un groupe 

n’a pas été chose facile. Mais le FC Gingins a des ressources et a pu compter sur ses jeunes avec un staff qui 

leur fait confiance. Les matchs où plus de 5 juniors A étaient alignés ont été nombreux et c’est la grande 

satisfaction de cette saison. Un objectif d’être dans les 6 premiers et un 8ème rang final à 3 points de la 5ème 

place nous pouvons classer cette saison comme une saison de transition pour notre première équipe du FC 

Gingins : 
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La DEUX - Staff : Sergio Lopes et Telmo Pereira 

 

5ème place la saison dernière et 8ème cette saison notre IIA a pris l’eau au deuxième tour avec seulement 3 points. 

Après un premier tour de grande qualité 22 points et une deuxième place au classement synonyme de finales de 

promotion notre IIA n’a pas tenu le rythme au 2ème tour. Les petites choses positives du premier tour transformées 

en petites choses négatives au 2ème n’ont pas permis à notre IIA de tenir le rythme des victoires. Dommage mais 

rien de grave pour notre IIA qui a prouvé qu’elle pouvait faire de belles choses ! Merci à Sergio et Telmo pour 

leur soutien et pleins succès pour la suite à Crans ou Genolier-Begnins : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La TROIS - Staff : Denis Courtin, Lucas Dominguez et Elio Barbezat 

 

Une 9ème place avec 17 points pour notre IIB. Assez loin des premiers (28 points) mais avec une avance 

confortable sur le reléguable (13 points). Une belle progression au fil de la saison avec une équipe qui pouvait 

rivaliser avec les équipes de haut de classement de bon augure pour la saison prochaine. A noter également un 

bon classement fair-play. Pleins succès à Denis qui laisse sa place d’entraineur pour se concentrer sur un beau 

projet professionnel :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sergio Telmo 

Denis 
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Les séniors 30+ Elite - Staff : Vincent Desponds et Damien Roch 

 

Nos séniors 30+ continuent de faire fort dans cette catégorie Elite 30+ avec une belle 5ème place à 2 points de la 

promotion et un 2ème tour de feu. Une victoire dans leur dernier match à Vallorbe aurait permis à nos séniors 

d’accrocher la 2ème place du classement synonyme de promotion en Séniors Champions. Un objectif pour la 

saison prochaine avec un groupe au sang jaune et bleu toujours plus solidaire au fil des saisons : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les séniors 40+ - Staff : Ivan Ruffieux, Laurent Bally et Basri Halili (Pascal Schaller, entrainement) 

 

Après deux 5ème place nos 40+ se classent 7ème et des jeudis qui se finissent souvent tard que cela soit en terre 

ginginoise ou étrangère. A noter le bon comportement fair-play avec la 2ème place du groupe. Merci au staff, 

ayant décidé de passer la main, pour leur soutien ces dernières années : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Digérer la relégation, reconstituer certains contingents et continuer d’avancer ensemble, le comité tient à 

remercier toutes les équipes et les différents staffs. Nous pouvons qualifier cette saison 2021-2022 de bonne 

avec des objectifs globalement atteints et 2 équipes proches des finales ou promotion. Pour les autres objectifs 

« hors compétition » : 

1) Mention très bien pour la « Participation active pour soutenir la section juniors (entraineurs, coachs…) » 

2) La « Participation active dans les manifestations du club a été globalement bonne avec de belles 

manifestions, souper de soutien, graines de foot et tournoi estival notamment ! 

3) Mention négative pour « Moins de carton pour certaines équipes / Fair-Play SVP » à améliorer absolument ! 

 

Merci à tous, vive le FC Gingins et que l’aventure continue ! 

 

 

Vinch et Damien 

Lolo, Ivan et Basri 
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La UNE 
 

 
 

Objectifs saison 2022-2023 - Staff : Michel Tachet et John Braga 

 
On continue avec le même staff Michel Tachet et John Braga sont reconduits pour cette nouvelle saison. 

Un groupe est créé, beaucoup de jeunes sont intégrés, quelques anciens continuent et quelques transferts 

permettent d’avancer que cette saison sera meilleure pour notre première équipe. L’objectif est de figurer 

dans les 6 premiers, le fair-play, l’intégration de nos jeunes dans l’équipe fanion et la progression. Les autres 

objectifs sont : 

 

➢ Progression générale du groupe (intensité, qualité technique, capacité physique et attitude tactique) 

➢ Collaboration avec la DEUX et la TROIS  

➢ Conserver l’esprit fair-play et finir dans les 10 premiers du classement  

➢ Participation aux manifestations du FC 
 

 

 

Nouveaux dans l’effectif : 

 
Tim Frossard (retour de blessure), Eliott Loeffel (retour de blessure), Bega Besnik (reprise), Bega Denis 

(FC Kosova), Beuchat Maxime (Juniors du club), Flühmann Rayan (Juniors du club), Ismaili Ibush 

(BRP), Rexhaj Vigan (Italia Nyon), Voirol Alexis (reprise) et Vuniq Mirlind (Juniors du club) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

John et Michel  

https://www.clubcorner.ch/personen/546834
https://www.clubcorner.ch/personen/586131
https://www.clubcorner.ch/personen/1001334
https://www.clubcorner.ch/personen/901538
https://www.clubcorner.ch/personen/528590
https://www.clubcorner.ch/personen/930019
https://www.clubcorner.ch/personen/981827
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LA DEUX 
 

 

 

Objectifs saison 2022-2023 - Staff : Rolando Carvalho (new) et José Pereira (new) 
 

Sergio Lopes et Telmo Pereira ont laissé place à Rolando avec le soutien de José pour notre IIA. Rolando 

jusqu’ici entraineur de nos juniors A ayant accepté de relever ce nouveau défi. La DEUX aura comme objectif 

la première moitié du classement avec la progression de jeunes joueurs du clubs en les préparant pour le 

football des actifs et pour certains d’accéder à notre première équipe. L’idée restant de créer au mieux des 

possibilités une pyramide des actifs de la 3ème ligue aux 40+. A noter 8 joueurs en âge de juniors A dans 

l’équipe. Les autres objectifs : 

 

➢ Progression générale du groupe (intensité, qualité technique, capacité physique et attitude tactique) 

➢ Intégration des juniors et mise en place d’une équipe « réserve » de la première équipe 

➢ Collaboration avec la UNE et la TROIS (mise à disposition de joueurs)  

➢ Conserver l’esprit fair-play et finir dans les 10 premiers du classement 

➢ Participation aux manifestations du FC 

 

LA TROIS 
 

 

Objectifs saison 2022-2023 - Staff : Jason King (new), Lucas Dominguez (ancien) et Elio Barbezat (ancien) 
 

Jason King en plus d’être entraineur de nos juniors B a accepté de prendre le relai comme entraineur-joueur de 

Denis Courtin avec Lucas et Elio. La TROIS aura comme objectif le maintien en 4ème ligue. L’objectif est de 

continuer à faire vivre ce groupe de « potes » sans oublier l’aspect compétition naturellement et l’intégration 

de nouveaux joueurs et de juniors A au nombre de 3. Les autres objectifs : 
 

➢ Progression générale du groupe (intensité, qualité technique, capacité physique et attitude tactique) 

➢ Intégration des nouveaux joueurs et juniors 

➢ Collaboration avec la UNE et la DEUX  

➢ Conserver l’esprit fair-play et finir dans les 10 premiers du classement 

➢ Participation aux manifestations du FC 

 

Les séniors Elite 30+ 
 

 

Objectifs saison 2022-2023 - Staff : Vincent Desponds (ancien) et Damien Roch (ancien) 

 
A 1 victoire d’une promotion nos 30+ repartent à la conquête des premières places et avancer le plus loin 

possible dans le tableau de la coupe vaudoise tout en gardant l’objectif « plaisir ». Nous sommes très fiers de 

cette équipe où 21 joueurs sur 28 ont été formés au club. Les objectifs sont principalement les suivants: 

 

➢ PLAISIR et beau jeu 

➢ Finir dans les 10 premiers du classement fair-play 

➢ Participation aux manifestations du FC 

 

https://www.fcgingins.ch/contacter?idj=1425
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Les vétérans 40+ 
 

 

Objectifs saison 2022-2023 - Staff : Julien Dottrens, Alain Peruzzi, Rémy Donnat et Alain Penel (new) 

 
Nos +40 auront comme objectif de se faire plaisir et garder la forme tout au long de la saison avec un 

maximum de victoires possibles en championnat tout en ayant la coupe vaudoise dans le viseur. A noter aussi 

l’excellent soutien de nos « anciens » dans le cadre de nos manifestions. Merci. Les objectifs de l’équipe sont 

principalement les suivants: 

 

➢ PLAISIR  

➢ Finir dans les 10 premiers du classement fair-play 

➢ Participation aux manifestations du FC 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nos 40+ en mode préparation « piste-vita »  
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Le FC Gingins se doit de progresser   

 

 

Le FC Gingins doit maintenant progresser. Avec une équipe fanion en 3ème ligue, 2 équipes en 4ème ligue, une 

équipe en séniors 30+ et une équipe de vétérans +40 ainsi le FC Gingins doit voir son avenir avec sérieux en 

continuant à évoluer sans révolutionner. Cette relégation en 3ème ligue est maintenant digérée et fait place à de 

nouvelle ambition avec comme stratégie d’intégrer nos juniors du club pour se fixer de nouveaux défis et faire 

vivre cette pyramide de la UNE aux 40+. La tâche reste ambitieuse et nous attendons du staff, des joueurs, des 

autres équipes, du comité et de tous les amis du FC Gingins de porter ou soutenir nos équipes pour écrire les 

prochaines pages du FC Gingins. A noter qu’il n’a plus été possible de maintenir une équipe de juniors A au 

FC Gingins. Le comité le regrette mais garder une telle équipe n’a jamais été évident. On peut néanmoins être 

positif car 15 juniors sont actuellement dans les rangs de nos 3 équipes actives ce qui est une belle garantie 

pour l’avenir du club. 

 

En résumé, un côté sportif sur de bons rails, un côté familial toujours présent et un FC Gingins qui attend 

toujours le futur complexe sportif pour lui permettre de se fixer de nouveaux objectifs. 

 

Belle saison à vous et vive le FC Gingins.  

 

 

 
 Pour le comité  

 Responsable des actifs  -  Jérôme Humbert 

 

 


